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Gambar 1. Progres pengisian Tracer Alumni Unesa Lulus Tahun 2019 dan 2020

Berdasarkan Gambar 1. menunjukkan bahwa pengisian tracer study mengalami progres ke
arah positif, dimana pada bulan akhir bulan maret (Triwulan 1) data yang masuk untuk
alumni lulus 2019 yang mengisi sebanyak 391 alumni dari 4.704 yang ditargetkan (8,31%),
kemudian meningkat di triwulan 2 sebanyak 1.154 alumni yang mengisi (24,53%),
selanjutnya meningkat pesat di akhir bulan September/ Triwulan 3 sebanyak 3.207
(68,18%) telah berhasil mengisi dan terakhir data triwulan 4 menunjukkan peningkatan
juga sebanyak 3.605 alumni telah mengisi tracer study (76,64%). Untuk alumni lulus 2020,
pada bulan akhir bulan maret (Triwulan 1) data yang masuk untuk alumni lulus 2019 yang
mengisi sebanyak 821 alumni dari 4.976 yang ditargetkan (16,50%), kemudian meningkat
di triwulan 2 sebanyak 1.870 alumni yang mengisi (27,58%), selanjutnya meningkat pesat
di akhir bulan September/ Triwulan 3 sebanyak 3.819 (76,75%) telah berhasil mengisi dan
terakhir data triwulan 4 menunjukkan peningkatan juga sebanyak 4.197alumni telah

mengisi tracer study (84.34%).
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Gambar 2. Progres pengisian Tracer Alumni FISH Unesa Lulus Tahun 2019 dan 2020

Berdasarkan Gambar 2. menunjukkan bahwa pengisian tracer study di Fakultas llImu Sosial
dan Hukum mengalami progres ke arah positif, dimana pada bulan akhir bulan maret
(Triwulan 1) data yang masuk untuk alumni lulus 2019 yang mengisi sebanyak 61 alumni
dari 516 yang ditargetkan (12,2%), kemudian meningkat di triwulan 2 sebanyak 166 alumni
yang mengisi (32,2%), selanjutnya meningkat pesat di akhir bulan September/ Triwulan 3
sebanyak 469 (90,9%) telah berhasil mengisi dan terakhir data triwulan 4 menunjukkan
peningkatan juga meskipun tidak terlalu signifikan sebanyak 471 alumni telah mengisi
tracer study (91,3%). Untuk alumni lulus 2020, pada bulan akhir bulan maret (Triwulan 1)
data yang masuk dan terekam mengisi sebanyak 79 alumni dari 607 yang ditargetkan
(16,7%), kemudian meningkat di triwulan 2 sebanyak 322 alumni yang mengisi (53%),
selanjutnya meningkat pesat di akhir bulan September/ Triwulan 3 sebanyak 556 (91,6%)
telah berhasil mengisi dan terakhir data triwulan 4 sebanyak 561 alumni telah mengisi
tracer study (92,4%).



Tabel 1. Status Pengisian Tracer berdasarkan Fakultas

Fakultas T;gf: t ng?;an Presentase T2a orzgg ¢ Cz;g;:)an Presentase
FBS 684 650 95.03% 955 928 97.17%
FEB 723 385 53.25% 831 544 65.46%
FIO 377 124 32.89% 333 190 57.06%
FIP 705 658 93.33% 665 631 94.89%
FISH 614 569 92.67% 628 581 92.52%
FMIPA 631 421 66.72% 603 439 72.80%
FT 685 658 96.06% 680 667 98.09%
Vokasi 285 140 49.12% 281 180 64.06%

Berdasarkan tabel 1 menunjukkan bahwa alumni Fakultas Bahasa dan Seni (FBS)
yang lulus tahun 2019 dan sudah mengisi sebanyak 650 alumni dari 684 lulusan (95,0%),
sedangkan yang lulus tahun 2020 dan sudah mengisi sebanyak 928 alumni dari 956 lulusan
(97,2%). Selanjutnya, alumni Fakultas Ekonomika dan Bisnis (FEB) yang lulus tahun 2019
dan sudah mengisi sebanyak 385 alumni dari 723 lulusan (53,3%), sedangkan yang lulus
tahun 2020 dan sudah mengisi sebanyak 544 alumni dari 831 lulusan (65.6%). Untuk
alumni Fakultas IlImu Olahraga (FIO) yang lulus tahun 2019 dan sudah mengisi sebanyak
124 alumni dari 377 lulusan (32.9%), sedangkan yang lulus tahun 2020 dan sudah mengisi
sebanyak 190 alumni dari 333 lulusan (57.0%). Dan pada alumni Fakultas IImu Pendidikan
(FIP) yang lulus tahun 2019 dan sudah mengisi sebanyak 658 alumni dari 705 lulusan
(93.3%), sedangkan yang lulus tahun 2020 dan sudah mengisi sebanyak 631 alumni dari
665 lulusan (94.9%)

Pada alumni Fakultas Ilmu Sosial dan Hukum (FISH) yang lulus tahun 2019 dan
sudah mengisi sebanyak 569 alumni dari 614 lulusan (92.7%), sedangkan yang lulus tahun
2020 dan sudah mengisi sebanyak 581 alumni dari 628 lulusan (92.7%). Selanjutnya untuk
alumni Fakultas Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam (FMIPA) yang lulus tahun 2019
dan sudah mengisi sebanyak 421 alumni dari 631 lulusan (66.7%), sedangkan yang lulus
tahun 2020 dan sudah mengisi sebanyak 439 alumni dari 603 lulusan (72,8%). Pada alumni
Fakultas Tenik (FT) yang lulus tahun 2019 dan sudah mengisi sebanyak 658 alumni dari
685 lulusan (96.1%), sedangkan yang lulus tahun 2020 dan sudah mengisi sebanyak 667
alumni dari 680 lulusan (98.2%), Terakhir pada alumni Program Pendidikan Vokasi yang
lulus tahun 2019 dan sudah mengisi sebanyak 140 alumni dari 285 lulusan (49.1%),
sedangkan yang lulus tahun 2020 dan sudah mengisi sebanyak 180 alumni dari 281 lulusan
(64.0%).
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Gambar 3. Persentase rata-rata capaian fakultas

Berdasarkan Gambar 2 menunjukkan bahwa rata-rata capaian Fakultas Teknik yang
sudah mengisi sebanyak 97,1%. Selanjutnya capaian Fakultas Bahasa dan Seni yang sudah
mengisi sebanyak 96,1%. Untuk capaian Fakultas IImu Pendidikan rata-rata alumni 2019
dan 2020 yang sudah mengisi sebanyak 94,1%. Pada capaian Fakultas IImu Sosial dan
Hukum rata-rata alumni 2019 dan 2020 yang sudah mengisi sebanyak 92,7%. Selanjutnya
capaian Fakultas Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam rata-rata alumni 2019 dan 2020
yang sudah mengisi sebanyak 69,8%. Pada capaian Fakultas Ekonomika dan Bisnis rata-
rata alumni 2019 dan 2020 yang sudah mengisi sebanyak 59,4%. Kemudian capaian
Program Vokasi rata-rata alumni 2019 dan 2020 yang sudah mengisi sebanyak 56,6%. Dan
terakhir capaian Fakultas llmu Olahraga rata-rata alumni 2019 dan 2020 yang sudah
mengisi sebanyak 45,0%. Dari data tersbut telah diurutnya mana fakultas dengan capaian
tertinggi sampai terendah.
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Gambar 4. Persentase rata-rata capaian Prodi di FISH



Berdasarkan Gambar 4 menunjukkan bahwa rata-rata capaian Prodi S1 Administrasi
Negara yang sudah mengisi sebanyak 88,7%%. Selanjutnya capaian Prodi S1 IImu Hukum
yang sudah mengisi sebanyak 100%%. Untuk capaian S1 llmu Komunikasi rata-rata
alumni 2019 dan 2020 yang sudah mengisi sebanyak 81,6%. Pada capaian Prodi S1
Pendidikan Geografi rata-rata alumni 2019 dan 2020 yang sudah mengisi sebanyak 98,5%.
Selanjutnya capaian S1 PPKN rata-rata alumni 2019 dan 2020 yang sudah mengisi
sebanyak 99,4%. Pada capaian Prodi Pendidikan Sejarah rata-rata alumni 2019 dan 2020
yang sudah mengisi sebanyak 90,7%. Kemudian capaian Prodi S1 Sosiologi 2019 dan 2020
yang sudah mengisi sebanyak 78,8%. Capaian tertinggi pengisian diraih oleh Prodi S1 IImu
Hukum, dan yang terendah ada di prodi S1 Sosiologi.

Tabel 2. Status Pengisian Tracer berdasarkan Prodi

Prodi Tzaorlgg t ngigan Presentase T;Orzggt Cazlgg:)an Presentase
S1 llmu Adm. Negara 111 98 88,3% 93 88 94,6%
S1 llmu Hukum 99 99 100,0% 130 129 99,2%
S1 lImu Komunikasi 71 59 83,1% 66 52 78,8%
S1 Pend. Geografi 99 97 98,0% 101 99 98,0%
S1PPKn 92 92 100,0% 81 80 98,8%
S1 Pendidikan Sejarah 75 75 100,0% 87 73 83,9%
S1 Sosiologi 67 49 73,1% 70 60 85,7%

Berdasarkan tabel 2 menunjukkan bahwa alumni S1 llmu Administrasi Negara yang
lulus tahun 2019 dan sudah mengisi sebanyak 98 alumni dari 111 lulusan (88,3%),
sedangkan yang lulus tahun 2020 dan sudah mengisi sebanyak 88 alumni dari 93 lulusan
(94,6%). Selanjutnya, alumni S1 IlImu Hukum yang lulus tahun 2019 dan sudah mengisi
sebanyak 99 alumni dari 99 lulusan (100%), sedangkan yang lulus tahun 2020 dan sudah
mengisi sebanyak 129 alumni dari 130 lulusan (99,2%). Untuk alumni S1 lImu Komunikasi
yang lulus tahun 2019 dan sudah mengisi sebanyak 59 alumni dari 71 lulusan (83,1%),
sedangkan yang lulus tahun 2020 dan sudah mengisi sebanyak 52 alumni dari 66 lulusan
(78,8%). Dan pada alumni S1 Pendidikan Geografi yang lulus tahun 2019 dan sudah
mengisi sebanyak 97 alumni dari 99 lulusan (98%), sedangkan yang lulus tahun 2020 dan

sudah mengisi sebanyak 99 alumni dari 101 lulusan (98%).



Pada alumni S1 Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan (PPKN) yang lulus
tahun 2019 dan sudah mengisi sebanyak 92 alumni dari 92 lulusan (100%), sedangkan yang
lulus tahun 2020 dan sudah mengisi sebanyak 80 alumni dari 81 lulusan (98,8%).
Selanjutnya untuk alumni Pendidikan Sejarah yang lulus tahun 2019 dan sudah mengisi
sebanyak 75 alumni dari 75 lulusan (100%), sedangkan yang lulus tahun 2020 dan sudah
mengisi sebanyak 73 alumni dari 87 lulusan (83,9%). Pada alumni S1 Sosiologi yang lulus
tahun 2019 dan sudah mengisi sebanyak 49 alumni dari 67 lulusan (73.1%), sedangkan
yang lulus tahun 2020 dan sudah mengisi sebanyak 60 alumni dari 70 lulusan (85,7%),

Tabel 3. Kualitas Lulusan FISH Unesa untuk alumni 2020

1 Des 2021/Alumni 2020
Populasi Tracer 628
Pengisi Tracer 581 | 92,52%
Alumni Bekerja < 6 bulan 313 | 49,84%
Alumni Berwirausaha 40 6,37%
Alumni Studi Lanjut 31 4,94%
Alumni Bekerja < 6 bulan/berwirausaha/studi lanjut 384 | 61,15%
Alumni Bekerja < 6 bulan yang Upahnya 1,2 UMP 188 | 29,94%
Jumlah Gold Standar 259 | 41,24%

Berdasarkan tabel 3 menunjukkan bahwa keseluruhan populasi tracer alumni 2020 adalah
sebanyak 628 dan yang telah mengisi sebanyak 581 atau 92,52%. Dari seluruh populasi
terdapat 313 alumni mendapat pekerjaan pertama kurang dari 6 bulan (49,84%) sedangkan
dari jumlah tersebut ternyata hanya 188 yang mendapatkan pendapatan sebesar 1,2 Upah
Minimum Provinsi (sebesar 29,94% dari populasi). Untuk alumni yang berwirausaha saja
sebanyak 40 alumni, dan yang studi lanjut sebanyak 31 alumni. Maka kualitas alumni yang
lulus di tahun 2020 dimana mereka bekerja kurang dari 6 bulan sekaligus memiliki upah
1,2 UMP/berwirausaha/studi lanjut sebanyak 259 alumni atau 41,24% yang masuk dalam

gold standar Indikator Kinerja Utama.



Tabel 5. Masa tunggu lulusan FISH Unesa

Masa Tunggu Alumni Alumni

2019 Presentase 2020 Presentase
0-3 bulan 194 70,5% 169 62,36%
3-6 bulan 55 20,0% 75 27,68%
6-12 bulan 20 7,3% 23 8,49%
12-24 bulan 6 2,2% 4 1,48%

Jumlah 275 271

Rata2 3.42 Bulan 4,77 Bulan

Berdasarkan tabel 5 di atas menunjukkan jumlah alumni yang lulus tahun 2019 dan
mendapatkan pekerjaan pertama menunjukkan sebanyak 194 alumni mendapatkan
pekerjaan 0-3 bulan setelah lulus. Berikutnya, sebanyak 55 alumni mendapatkan pekerjaan
pertama pada rentang 3-6 bulan. Sebanyak 20 alumni mendapatkan pekerjaan pertamanya
pada bulan ke 6-12 setelah mereka lulus. Terakhir, sebanyak 6 alumni mendapatkan
pekerjaan antara 12-24bulan setelah lulus. Rata-rata masa tunggu lulusan 2019 dalam

mendapatkan pekerjaan pertama adalah 3,42bulan.

Jumlah alumni yang lulus tahun 2020 dan mendapatkan pekerjaan pertama
menunjukkan sebanyak 169 alumni mendapatkan pekerjaan 0-3 bulan setelah lulus.
Berikutnya, sebanyak 75 alumni mendapatkan pekerjaan pertama pada rentang 3-6 bulan.
Sebanyak 23 alumni mendapatkan pekerjaan pertamanya pada bulan ke 6-12 setelah
mereka lulus. Terakhir, sebanyak 4 alumni mendapatkan pekerjaan antara 12-24bulan
setelah lulus. Rata-rata masa tunggu lulusan 2019 dalam mendapatkan pekerjaan pertama
adalah 4,77 bulan.

Tabel 6. Rata-rata pendapatan alumni FISH Unesa

Rata-rata pendapatan (Rupiah)
Alumni 2019 2 735.637
Alumni 2020 3.958.452

Berdasarkan tabel 6 dapat disimpulkan bahwa rata-rata pendapatan pekerjaan utama alumni
yang lulus tahun 2019 perbulan sebesar 2.735.637 dan rata-rata pendapatan pekerjaan
utamaa alumni yang lulus tahun 2020 perbulan sebesar 3.258.452.



Tabel 7. Tingkat operasi tempat bekerja alumni FISH

Tingkat Pekerjaan Jumlah Jumlah
No ; Presentase Presentase
Alumni 2019 2020
1 | Lokal/Wilayah 105 40,9% 80 31,1%
2 | Nasional 227 88,3% 165 64,2%
3 | Internasional/
Multinasional 27 10,5% 12 4,7%
Jumlah 359 257

Berdasarkan tabel 7, seluruh alumni Fakultas llmu Sosial dan Hukum Universitas Negeri
Surabaya yang telah mendapatkan pekerjaan untuk alumni yang lulus tahun 2019 sebanyak
359 alumni dan untuk alumni yang lulus tahun 2020 sebanyak 257 alumni, terbagi menjadi
beberapa tingkatan pekerjaan yaitu pekerjaan lokal/wilayah untuk alumni yang tahun lulus
2019 sebanyak 105 alumni (40,9%) dan untuk alumni yang lulus tahun 2020 sebanyak 80
alumni (31,1%), pekerjaan nasional untuk alumni yang tahun lulus 2019 sebanyak 227
alumni (88,3%) dan alumni yang tahun lulus 2020 sebanyak 165 alumni (64,2%), dan
sisanya bekerja pada pekerjaan internasional/multinasional untuk alumni yang tahun lulus
2019 sebanyak 27 alumni (10,5%) dan untuk alumni dengan tahun lulus 2020 sebanyak 12

alumni (4,7%). Hal ini menunjukkan bahwa mayoritas pekerjaan alumni tingkat nasional

yang menerima alumni dari FISH Unesa.

Berdasarkan tabel 8, seluruh alumni FISH Universitas Negeri Surabaya dengan tahun lulus
2019 yang telah mendapatkan pekerjaan, memiliki tingkat keeratan antara bidang studi

yang telah di tempuh pada perkuliahan dengan pekerjaan yang dijalani saat ini, sebanyak

Tabel 8. Tingkat keeratan bidang studi dengan bidang pekerjaan

Kategori keeratan bidang pendidikan
_ ) 2019 2020
dengan bidang pekerjaan
Sangat Erat 37,2% | 38,1%
Erat 17,2% | 14,4%
Cukup Erat 17,4% | 21,5%
Kurang Erat 16,9% | 11,9%
Tidak sama sekali 11,3% | 14,1%




37,2%, responden menilai antara bidang studi yang telah di tempuh pada perkuliahan
dengan pekerjaan yang dijalani saat ini adalah sangat erat, terdapat 17,2% merasa keeratan
antara bidang studi yang telah di tempuh pada perkuliahan dengan pekerjaan yang dijalani
saat ini adalah erat, sebanyak 17,4% menilai cukup erat antara bidang studi yang telah di
tempuh pada perkuliahan dengan pekerjaan yang dijalani saat ini, ada 16,9% alumni
menilai kurang erat, dan sisanya menilai tidak erat sama sekali sebanyak 11,3%. Hal ini
menunjukkan bahwa mayoritas menilai sangat erat antara bidang studi dengan bidang
pekerjaan yang saat ini digeluti alumni.

Berdasarkan tabel 8, seluruh alumni FISH Universitas Negeri Surabaya dengan tahun lulus
2020 yang telah mendapatkan pekerjaan, memiliki tingkat keeratan antara bidang studi
yang telah di tempuh pada perkuliahan dengan pekerjaan yang dijalani saat ini, sebanyak
38,1%, responden menilai antara bidang studi yang telah di tempuh pada perkuliahan
dengan pekerjaan yang dijalani saat ini adalah sangat erat, terdapat 14,4% merasa keeratan
antara bidang studi yang telah di tempuh pada perkuliahan dengan pekerjaan yang dijalani
saat ini adalah erat, sebanyak 21,5% menilai cukup erat antara bidang studi yang telah di
tempuh pada perkuliahan dengan pekerjaan yang dijalani saat ini, ada 11,9% alumni
menilai kurang erat, dan sisanya menilai tidak erat sama sekali sebanyak 14,1%. Hal ini
menunjukkan bahwa mayoritas menilai sangat erat antara bidang studi dengan bidang

pekerjaan yang saat ini digeluti alumni.

Tabel 9. Tingkat pendidikan yang didapatkan dengan standar pekerjaan

Kategori tingkat pendidikan di tempat
kerja 2019 2020
Setingkat Lebih Tinggi 13,2% 12,9%
Tingkat yang Sama 80,2% 77,1%
Setingkat Lebih Rendah 6,1% 7,4%
Tidak Perlu Pendidikan Tinggi 0,5% 2,6%

Berdasarkan tabel 9, seluruh alumni FISH Universitas Negeri Surabaya dalam
mendapatkan pekerjaan yang dijalani saat ini, memiliki tingkat ketepatan yang berbeda-
beda antara posisi pekerjaannya saat ini dengan tingkat pendidikan yang telah ditempuh.
Dapat disimpulkan bahwa pekerjaan alumni yang lulus tahun tahun 2019 saat ini tidak
memerlukan pendidikan tinggi sebesar 0,5%, pekerjaan alumni yang lulus tahun tahun 2019
saat ini memerlukan pendidikan setingkat lebih rendah sebesar 6,1%, pekerjaan alumni
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yang lulus tahun tahun 2019 saat ini memerlukan pendidikan setingkat lebih tinggi sebesar
80,2%, dan pekerjaan alumni yang lulus tahun tahun 2019 saat ini memerlukan tingkat
pendidikan yang sama sebesar 13,2%. Ini menandakan bahwa mayoritas pekerjaan alumni
yang lulus tahun tahun 2019 saat ini memerlukan tingkat pendidikan yang setara dengan
pendidikan tinggi.

pekerjaan alumni yang lulus tahun tahun 2020 saat ini tidak memerlukan pendidikan
tinggi sebesar 2,6%, pekerjaan alumni yang lulus tahun tahun 2020 saat ini memerlukan
pendidikan setingkat lebih rendah sebesar 7,4%, pekerjaan alumni yang lulus tahun tahun
2020 saat ini memerlukan pendidikan setingkat lebih tinggi sebesar 77,1%, dan pekerjaan
alumni yang lulus tahun tahun 2020 saat ini memerlukan tingkat pendidikan yang sama
sebesar 12,9%. Ini menandakan bahwa mayoritas pekerjaan alumni yang lulus tahun tahun

2020 saat ini memerlukan tingkat pendidikan yang setara dengan pendidikan tinggi.

Tabel 10. Sumber informasi pekerjaan bagi alumni

Media Informasi Lowongan P-resentase
jawaban
Melalui iklan di koran/majalah, brosur 8.53%
Melamar ke perusahaan tanpa mengetahui lowongan yang ada 8.68%
Pergi ke bursa/pameran kerja 10.69%
Mencari lewat internet/iklan online/milis 20.90%
Dihubungi oleh perusahaan 3.26%
Menghubungi Kemenakertrans 0.84%
Menghubungi agen tenaga kerja komersial/swasta 0.98%
Memeroleh informasi dari pusat/kantor pengembangan karir 2.42%
fakultas/universitas
Menghubungi kantor kemahasiswaan/hubungan alumni 1.18%
Membangun jejaring (network) sejak masih kuliah 8.68%
Melalui relasi (misalnya dosen, orang tua, saudara, teman, dll.) 23.52%
Membangun bisnis sendiri 4.79%
Melalui penempatan kerja atau magang 3.03%
Bekerja di tempat yang sama dengan tempat kerja semasa kuliah 1.59%
Lainnya 0.92%
JUMLAH 100%
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Berdasarkan tabel 10 di atas menunjukkan bahwa 8,53% alumni memanfaatkan
iklan di koran/majalah, brosur untuk mencari kerja. Terdapat 8,68% alumni melamar ke
perusahaan tanpa mengetahui lowongan yang ada. Serta terdapat 10,69% alumni
mendatangi bursa atau pameran kerja. Ada juga alumni yang mencari kerja lewat
internet/iklan online/milis sebesar 20,90% alumni. Ada juga alumni yang mencari kerja
yang dihubungi oleh perusahaan sebesar 3,26% alumni. Terdapat 0,84% alumni yang
menghubungi Kemenakertrans dan ada 0,98% alumni yang menghubungi agen tenaga kerja
komersial/swasta.

Alumni juga ada yang memeroleh informasi dari pusat/kantor pengembangan karir
fakultas/universitas ~ sebanyak  2,42%. 1,18% alumni  menghubungi  kantor
kemahasiswaan/hubungan alumni. 8,68% alumni membangun jejaring (network) sejak
masih kuliah untuk mendapatkan kerja. 23,52% alumni memanfaatkan relasi (misalnya
dosen, orangtua, saudara, teman, dll.) untuk mencari kerja. 4,79% alumni memperoleh kerja
dengan membangun bisnis sendiri. 3,03% alumni mencari kerja melalui penempatan kerja
atau magang. 1,59% alumni bekerja di tempat yang sama dengan tempat kerja semasa
kuliah dan 0,92% menggunakan metode lain selain pilihan jawaban yang tersedia.

Data yang ada pada tabel 5 dapat dilihat bahwa mayoritas alumni mencari pekerjaan
dengan memanfaatkan relasi (misalnya dosen, orang tua, saudara, teman, dll.). sama
banyaknya dengan memanfaatkan relasi, alumni paling banyak memanfaatkan media
internet/iklan online/milis untuk mencari pekerjaan. Untuk peran Universitas terhadap
alumni dapat dilihat pada pilihan jawaban “Memeroleh informasi dari pusat/kantor
pengembangan karir fakultas/universitas” dan “Menghubungi kantor
kemahasiswaan/hubungan alumni”, dari dua pilihan jawaban tersebut dapat kita simpulkan

bahwa peran universitas masih rendah dan perlu ditingkatkan.
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Gambar 5. Graduate ability alumni 2019
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Gambar 6. Graduate ability alumni 2020

Dari gambar 5 dan 6 di atas menunjukkan bahwa kemampuan etika bagi alumni

2019 dan 2020 masih dibawah standar kebutuhan di perusahaan/instansi/organisasi tempat

mereka bekerja. Hasil tersebut terjadi juga pada indicator keahlian berdasarkan ilmu,

kemampuan bahasa inggris, teknologi informasi, komunikasi, kerjasama tim, dan indicator

lainnya dalam spider diagram di atas.
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BAB I1l. PENUTUP

Tabel 10. Macam kendala dan tindakan koreksi

No

Kendala

Langkah/tindakan koreksi

1. Masih banyaknya data yang
tidak singkron terkait email dan nomer
telepon alumni sehingga PIC Tracer
Fakultas kesulitan menghubungi dan
disatukan dalam group WA

2. Masih banyak alumni yang tidak
mempedulikan  panggilan  pengisian
tracer meskipun telah diberikan surat
resmi dan iming-iming hadiah yang
diundi setiap semester.

3. Masih terdapat beberapa
kelemahan system yaitu data inputan
dari sim Alumni ke SIM tracer transfer
basis data tidak sepenuhnya terbaca

4. Masih banyak alumni yang
mengisi kolom gaji dengan angka “0”
Nol atau strip “-” untuk merahasiakan
nominal upahnya

5. Masih banyak alumni yang
bekerja sebagai guru honor dan digaji
jauh dibawah UMP.

6. Saat unggah ke tracerkemdikbud
juga ada potensi data tidak bisa dikirim
karena beberapa cell jawaban tidak
terdeteksi web tersebud sehingga
dianggap “invalid”.

7. Masih ada 4 Fakultas yang
capaian tracernya dibawah 70%

1. Memperbaiki akun yang masih
tidak singkron dengan cara mereset
password yang difokuskan pada
Fakultas yang capaiannya kurang dari
80%.

2. Berkordinasi kembali dengan
PIC tracer fakultas yang capaian
kurang untuk menekankan pada
pengisian kolom pendapatan agar dapat
meningkatkan capaian IKU.

3. Meningkatkan kuantitas data
yang masuk dimana pada saat ini secara
keseluruhan alumni yang lulus di tahun
2019 ada 65% data dan alumni yang
lulus di tahun 2020 ada 70% data.
Peningkatan ini akan dilakukan dengan
cara pendampingan khusus dan
workshop di fakultas tersebut. Kegiatan
tersebut juga didasari adanya aktivitas
komunikasi yang baik antara PIC

fakultas dengan para alumninya
melalui Whatsapp Group.
4. Tim tracer akan berkordinasi

dengan PPTI untuk membuatkan
system baru di tahun depan yang dapat
meminimalisir kelemahan dan
keterbatasan system yang saat ini
digunakan dari ITB Career Center.

Implmentasi hasil tracer ini untuk kebijakan kedepan:

1. Perlu adanya sosialisasi tracer study pada saat mahasiswa yudisium sehingga

mereka mengenali ada kegiatan ini
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Perlu menggunakan system yang dibangun sendiri oleh Unesa agar kendala teknis
dapat segera diatasi

Perlu adanya program kewirausahaan sebelum mahasiswa lulus sehingga
harapannya dapat memperbesar IKU 1 Kualitas lulusan berwirausaha.

Perlu adanya program persiapan memasuki dunia kerja sebelum mahasiswa lulus
sehingga harapannya dapat memperbesar IKU 1 Kualitas lulusan bekerja kurang
dari 6 bulan.

Perlu adanya program sosialisasi pascasarjana dan cara mendapatkan beasiswa
pascasarjana sebelum mahasiswa lulus sehingga harapannya dapat memperbesar

IKU 1 Kualitas lulusan studi lanjut.
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Lampiran

i KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

2

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213

‘: :' Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
UNESA Laman: www.unesa.ac.id
SURAT TUGAS
Nomor : 16303/UN38.11I/KM.00.05/2021
Berdasarkan :

Kepentingan dinas dan kelancaran tugas di lingkungan Universitas Negeri Surabaya

Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Negeri Surabaya memberikan

tugas kepada :
NO NAMA JABATAN UNIT KERJA

1 | Salamun Rohman Nudin, S.Kom., M.Kom Penanggung Jawab PV
2 | Achmad Kautsar, S.E., M.M. Ketua FE
3 | Yunanfathur Rahman, S.S., M.A. Sekretaris FBS
4 | Shofan Fiangga, S.Pd., M.Sc. Anggota FMIPA
5 | GalihWahyu Pradana, S.AP.,M.Si. Anggota FISH
6 | Muamar Zainul Arif, S.Pd., M.Pd. Anggota FT
7 | Shelly Andari, S.Pd., M.Pd. Anggota FIP
8 | Retno Wulan Dari, M.Pd. Anggota FBS
9 | David Agus Prianto, S.Pd., M.Pd. Anggota FIO
10 | Dr. Nadia Asandimitra Haryono, S.E., M.M. | Anggota FE
11 | Firman Yasa Utama, S.Pd., M.T. Anggota PV

Tugas Sebagai Tim Penelusuran Alumni Universitas Negeri Surabaya

tahun 2021
Pelaksanaan 5 Januari s.d. 31 Desember 2021

Dengan ketentuan:

1. Honorarium atas pelaksanaan tugas ini dibayarkan melalui remunerasi;
2. Harap dilaksanakan dengan seksama dan penuh tanggung jawab;
3. Selesai melaksanakan tugas agar segera melaporkan ke pimpinan.

Tembusan :

1. Yth. Rektor Unesa (sebagai laporan)

2. Yth. Dekan selingkung Unesa

lee]uarkan d1 Surabaya

NIP 196708 161992031 002
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KEEMEMTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TIMNTVERSITAS NEGERI STTR ARAY A
FAEKULTAS ILMU SOSLAL DAN HUKUM
Eamnpus Kaintang, Jabn Kelintang, Surabays 80231
Telepon: +6231- B2ZR0HM pes. 400 - 410, Faksionl: +6231- 8281466
Lamwan: i (fieh unern e bl omail ; §ebi nwesn ac id,

KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN HUKUM
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

HOMOR: THITHUNIEAHHE.0.02/2021
TENTANG

PEMETAFAMN TIM PENGEMEANGAN KARIER DAN ALUMNI

FAKULTAS ILMU SO51AL DAN HUKUM UNIVERSITAS NEGERI SURABAY A

PERIODE 1 JANUARI SAMPAI DENGAM 31 DESEMBER 2021

DEMAMN FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN HUKUM UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

Mlenimbang &

Menpinga

Blenilapkan

KESATU

KEDLA

bahwa dizmi kilancasim pelak samaan Tugas Ten Pengerabangan Kaner dam Alussi di Faloalias
llma Sosinl dan Hukum Universites Megeri Surmbaya, maoka perlu diisiaphan  Tim
Pengembangan Karier dan Adumns,

. bihwa binlagarkin peftimbangim lerschul pada bulir 3 duatas, dipimdang perda menerbikan

Kispulusin ins

. Kepulusin Pressden Eepublik sdonaa Momor 93 Telam 9% wentang Perubahem TEIFP

Surabayva mengdi Unrversilas Migen Saahaya;

Permiuran Menteri Keusngan Republik [ndonesia Womor S2FMECO52011 tendeng Rencana
Bisniz Anggaran Sea Pelaksssaim Angparsn Badan Lavanan Umun;

Perituran Mentizn Risid, Teknologi dam Pendsdikim Tinggi Momar 15 Tahum 2006 lenlang
Urgamisesi dan Tain Kerja Universitas Negeri Surabaya;

Permturan menteri Riset, Tekmologi dan Pendidikan Tinggi Bepublik [ndonesia Momor T4
Tahun 2017 wnlang Staluts Universilas Mo Sambaia

Eepulugsin Minbim Kéuangin Eepubhk Indomessm Momor SOEME Q52009  lenlang
Peneiopan Usiversitas Megeri Sumbaya Pads Depariemen Pendidikan Masional Sebagai
Instansi Pemerintah ¥ amg Menetnpkan Pengedoly Kenangan Badan Layanan nvam,
Kepulugn Reklor Momor 32TUNSHEKERZOY wmpesl 18 Febmuan IS lenlang
Pemberhemtian dan Pengengiaimn Dekon Fafmlizs o Sosial dem Hosm Universiims Regeri
Surabaya Periods 20§ - Jidr

MEMUTUSKAMN

{KEFUTITSAN DHEEAN FARULTAS ILMU SOSIAL DAN HUELM UNIVERSITAS NEGERI

SURABAYA TEMTAMGE PENETAPAN TIM PFENGEMBANGAN KARIER DAN ALURNI
PERIODE | JANUARD SaMPALI DENGANK 31 DESEMBER Hixi

: Mama-nama yang tercestum dalam lampiran Kepuiusan Dekon Fokolms Tmo Sexisl dan Hukum

sdalah Tim Pengembamgan Karer dan Alumnd Fakulias llma Sesial dan Holmn Universitas
Megeri Surahayn Periode 1 Janvsari semnpad dengan 31 Desember 2021,

: Sepnla bizya yeng timkeal deni keputusan ind dibebankon pada Remunerast bagi PMNS.

ml i roweng eth Sharadier”
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KEMENTERIAN PENDIDIEAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS MNEGERI SURABAYA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN HUKUM

Eampus Eetintang, lakan Estimgang, Surabagya 607131
Telepon: Hi231- £28000% pes. 400 - 410, Faksimil: +6231- 8201866

Laman: fejos sh uness ge o emadl @ Sl ssesg ae i

KETIOA + Kepatuzan ini berhiku sejak tangeal ditstapkan dengon ketembean sepala sesuatu akan divhsh
dan diperbaiki prhagaimanmes mestimaa. Apabile dikemudian hari Sernyags lendapat kekulirusn
dhalam pemsilapan ind

Drilctapkmm di :  Swrabaya
Pods tanggal @ 12 Jessari 3021
Dhadoms,

1

[ir. Tetok Suynmte, M.,
WP 15630404 1998 1211HH

Salinan disampaiban kepada Wih ;
. Rekior

Wakil Fekior Badng Urnum dan Kasangan
Eepalas BAKFE

Wakil Dkan dibingkesgan FISH Unesa
Btz Jungsan dilingkesgan FISH Unesa
Hrsgp

M e b =

yo, 8.Fdl, 8,5T,
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KEMENTERIANM PEMDIDIE AN DAN KEEBUDAY A AN
UNIVERSITAS NEGERI SURABAY A
FAKULTAS ILMU SOSLAL DiAN HUKUM
Kampus Kelintang, lakan Ectimtang, Surshaya 60731
Telepon: +62 3] - S280004 pea, 400 - 410, Faksimil: +6231- B2ZE1466

Laman: tgpsfeh uness ge iol emadl : Sl weeng ge o

Lampires Surat Kepestosan Dekan FISH Unesa

Maomar
‘Tanggnl

F TR UNIE A HE. 0022021
12 Jormari 2021

Draftar Mama Tim Pengembangan Karier dan Alwmni
Fakultas [mu Sosial dan Hokum Universitas Negeri Suralaya
Periode 1 Januar sampai dengan 31 Desember 2021

Mo N NP GOL Tuladn
| | Galih Wahyu Pradans, 5 AF, M.Si OSN30 1002 | D1 | Keordinatar
. Tim Pengembangas Karicr
2 | Dr. Asdhic Raditya, 5 S0s.M.A. szTzzonsizionr | W | i P e
Tim Pengembangas Farier
3 | Awang Dharmuenn, 8. Teom., M. [OBROTOL201404100% | D0 |dan Alummi 51 - limu
Koarnmikasi
4 | Dr. Hi. Re. Menik Setvowaii, MSi 1esroRzSIeneanl | v | L Pengembangss Karier
dan Alumni 81 - PMPREN |
Tim Pengembanges Karier
g | Mub Ali Masoun, 5.H,, MH. 01405076 M |din Alumsi 81 - Omo
Hosliuimn
Tim Pengembangss Earicr
6 | Dr. Suci Megawati, 5.IF., MSi. 19R6010TIONO2006 | I |dan Aheoni 51 - Adm.
Mapara
Tim Pengembanges Karier
7 | Rivadi, S.Pd, M.A, 1OBG0E202015041000 | D1 |dan Ahmoni 51 - Pend,
Sejarsh
Tim Pengemnbanges Karier
8 | Dr. Sri Murtini, M.Si. 1967110219022000 | IV | dan Adenni 51 - Pend
Lreografi
9 | Katom Galih Setywwan, §Sos., M.Sosio. | 198705162015041002 | m | L Pengembangsm Karier
» D008, M ? dun Alumni 51 - Pend, IPS

www.unesaasc | d
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

SURAT TUGAS
Nomor : 9095/UN38.III/KP.09/2021

Berdasarkan:
Kepentingan dinas dan kelancaran tugas

Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Negeri Surabaya
memberikan tugas kepada nama-nama tersebut dalam lampiran Untuk melaksanakan
tugas:

Sebagai : Tim penyusun instrumen user survey 2021
Universitas Negeri Surabaya
Pelaksanaan : 12 sd. 16 Februari 2021

Dengan ketentuan:

1. Honorarium atas pelaksanaan tugas ini dibayarkan melalui remunerasi;
2. Hasil kerja tim adalah panduan tracer study pengguna
3. Harap dilaksanakan dengan seksama dan penuh tanggung jawab;
4. Selesai melaksanakan tugas agar segera melaporkan ke pimpinan.

Dltetapkan di : Surabaya

gl : 11 Rebruari 2021
hasiswagn dan Alumni
ariyanto, M.Kes

NIP 196708161992031002

Tembusan;

1. Rektor Unesa (sebagai laporan)
2. Para Dekan selingkung Unesa
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Lampiran surat tugas Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni
Nomor : 9095/UN38.11I/KM.09/2021, tanggal 11 Februari 2021

Tim Penyusun Instrumen User Survey 2021
Universitas Negeri Surabaya

1  Dr. Agus Hariyanto, M.Kes. Pelindung
2  Salamun Rohman Nudin, S.Kom., M.Kom Penanggungjawab
3 Achmad Kautsar, SE., MM. Ketua Tim
4  Amin Fauzi, S.Pd., M.Pd. Sekretaris
5 Yunanfathur Rahman, S.S., M.A. Anggota
6 Retno Wulan Dari, S.Pd., M.Pd. Anggota
7 David Agus Prianto, S.Pd., M.Pd. Anggota
8 Shofan Fiangga, S.Pd., M.Sc. Anggota
9  Muamar Zainul Arif, S.Pd., M.Pd. Anggota
10 Galih Wahyu Pradana, S.AP., M.Si. Anggota
11 Shelly Andari, S.Pd., M.Pd. Anggota
12 Dr. Nadia Asandimitra, S.E., M.M. Anggota
13 Rindu Puspita Wibawa, S.Kom., M.Kom. Anggota
14 Novan Setiawan, S.Kom. Anggota
15 Ainur Rofig, Amd Anggota

Dltetapkan di : Surabaya
A : 11 Fgbruari 2021

ehahasiswaan dan Alumni,

NIP 196708161992031602
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

SURAT TUGAS
Nomor: 14757/UN38.111/KP.09/2021

Berdasarkan:
Kepentingan dinas dan kelancaran tugas

Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Negeri Surabaya
memberikan tugas kepada nama-nama tersebut dalam lampiran Untuk melaksanakan
tugas:

Sebagai : Tim penyusun instrumen tracer study 2021
Universitas Negeri Surabaya
Pelaksanaan 119 sd. 28 Februari 2021

Dengan ketentuan:

1. Honorarium atas pelaksanaan tugas ini dibayarkan melalui remunerasi;
2. Hasil kerja tim adalah panduan tracer study pengguna

3. Harap dilaksanakan dengan seksama dan penuh tanggung jawab;

4. Selesai melaksanakan tugas agar segera melaporkan ke pimpinan.

Ditetapkan di : Surabaya
f : 18 Rebruari 2021

P 196708161992031002
Tembusan;
1. Rektor Unesa (sebagai Laporan)

2. Para Dekan selingkung Unesa
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Lampiran surat tugas Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni
Nomor : 14757/UN38.11I/KM.09/2021, tanggal 18 Februari 2021

0O ~NO OGP WN-=-

Tim Penyusun Instrumen Tracer Study 2021
Universitas Negeri Surabaya

Dr. Agus Hariyanto, M.Kes.

Salamun Rohman Nudin, S.Kom., M.Kom
Achmad Kautsar, SE., MM.

Amin Fauzi, S.Pd., M.Pd.

Yunanfathur Rahman, S.S., M A.

Retno Wulan Dari, S.Pd., M.Pd.

David Agus Prianto, S.Pd., M.Pd.
Shofan Fiangga, S.Pd., M.Sc.

Muamar Zainul Arif, S.Pd., M.Pd.

Galih Wahyu Pradana, S.AP., M.Si.
Shelly Andari, S.Pd., M.Pd.

Dr. Nadia Asandimitra, S.E., M.M.
Rindu Puspita Wibawa, S.Kom., M.Kom.
Novan Setiawan, S.Kom.

Ainur Rofiq, Amd

\

gqal

Pelindung
Penanggungjawab
Ketua tim
Sekretaris tim
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota

Ditetapkan di : Surabaya
NG : 18 Febyruari 2021
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Dr. 9,,‘:/ ariyanto, M.Kes.
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

SURAT TUGAS
Nomor : 9096/UN38.1II/KP.09/2021

Berdasarkan:
Kepentingan dinas dan kelancaran tugas

Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Negeri Surabaya
memberikan tugas kepada nama-nama tersebut dalam lampiran Untuk melaksanakan
tugas:

Sebagai : Tim penyusun pedoman pelaksanaan tracer study 2021
Universitas Negeri Surabaya
Pelaksanaan : 2 sd. 5 Maret 2021

Dengan ketentuan:

1. Honorarium atas pelaksanaan tugas ini dibayarkan melalui remunerasi;
2. Hasil kerja tim adalah panduan tracer study pengguna

3. Harap dilaksanakan dengan seksama dan penuh tanggung jawab;

4. Selesai melaksanakan tugas agar segera melaporkan ke pimpinan.

: Surabaya
- 1 Maret 2021

NIP 196708161992031002
Tembusan;
1. Rektor Unesa (sebagai laporan)
2. Para Dekan selingkung Unesa
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Lampiran surat tugas Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni
Nomor : 9096/UN38.11I/KM.09/2021, tanggal 1 Maret 2021

Tim Penyusun Pedoman Pelaksanaan Tracer Study 2021
Universitas Negeri Surabaya

1  Dr. Agus Hariyanto, M.Kes. Pelindung

2  Salamun Rohman Nudin, S.Kom., M.Kom Penanggungjawab

3  Achmad Kautsar, SE., MM. Ketua Tim Penyusun
4  Amin Fauzi, S.Pd., M.Pd. Sekretaris Tim Penyusun
5 Yunanfathur Rahman, S.S., M.A. Anggota

6 Retno Wulan Dari, S.Pd., M.Pd. Anggota

7 David Agus Prianto, S.Pd., M.Pd. Anggota

8 Shofan Fiangga, S.Pd., M.Sc. Anggota

9  Muamar Zainul Arif, S.Pd., M.Pd. Anggota

10 Galih Wahyu Pradana, S.AP., M.Si. Anggota

11 Shelly Andari, S.Pd., M.Pd. Anggota

12 Dr. Nadia Asandimitra, S.E., M.M. Anggota

13 Rindu Puspita Wibawa, S.Kom., M.Kom. Anggota

14 Novan Setiawan, S.Kom. Anggota

15 Ainur Rofigq, Amd Anggota

16 Fatima Sariri, A.Md. Anggota

17  Sri Supriatin, SE. Anggota

Ditetapkandi  : Surabaya
! - 1\Maret 2021

Kamahasiswaan dan Alumni,
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

( ) UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

AN ) Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan Surabaya

N ~ Telepon 031-99421834, 031-99421835, Faksimil - 031-99424002
= > Laman: www.unesa.ac.id

UNESA
Nomor : B/11092/UN38/TU.00.01/2021 2 Maret 2021
Hal : Undangan

Yth. Daftar nama terlampir
Universitas Negeri Surabaya

Dengan hormat,

Mengundang Bapak/Ibw/Saudara untuk hadir pada acara yang akan dilaksanakan pada:

hari : Kamis

tanggal : 4 Maret 2021

pukul :09.00 -12.00 WIB

tempat : Ruang Rapat WR Bidang Kemahasiswaan dan Alumni
Gedung Rektorat Lt. 7

acara : Finalisasi panduan tracer study tahun 2021

Atas kehadirannya disampaikan terima kasih.

bl Kemahasiswaan

gus Hariyanto, M.Kes.
NP 196708161992031002

www.unesaacid | “Growing with character”
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Daftar Undangan Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni
Nomor : B/11092/UN38.1I/TU.00.01/2021, tanggal 4 Maret 2021

Daftar nama Undangan :

Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni
Salamun Rohman Nurdin, ST , M.Kom. / FT
Ahmad Kautsar, SE., MM./ FE

Shofan Fiangga, S.Pd., M.Sc. / FMIPA
GalihWahyu Pradana, S.AP. M.Si. / FISH
Muamar Zainul Arif, SPd., M.Pd. /FT
Shelly Andari, S.Pd., M.Pd. / FIP

Retno Wulan Dari, M.Pd. / FBS

David Agus Prianto, S.Pd., M.Pd./ FIO
Yunanfathur Rahman, S.S., M.A./ FBS
Amin Fauzi, S.Pd., M.Pd.

P 80 00 OhU R R £

PO

www.unesaacid | “Growing with character”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

SURAT TUGAS
Nomor : 11720/UN38.111/KP.09/2021

Berdasarkan:
Kepentingan dinas dan kelancaran tugas

Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Negeri Surabaya
memberikan tugas kepada nama-nama tersebut dalam lampiran Untuk melaksanakan
tugas:

Sebagai : Tim penyusun pedoman pelaksanaan user survey 2021
Universitas Negeri Surabaya
Pelaksanaan : 8 sd. 10 Maret 2021

Dengan ketentuan:

1. Honorarium atas pelaksanaan tugas ini dibayarkan melalui remunerasi;
2. Hasil kerja tim adalah panduan tracer study pengguna

3. Harap dilaksanakan dengan seksama dan penuh tanggung jawab;

4. Selesai melaksanakan tugas agar segera melaporkan ke pimpinan.

Ditetapkan di : Surabaya
- 5 Maret 2021

NTP 196708161992031002

Tembusan;
1. Rektor Unesa (sebagai laporan)

2. Para Dekan selingkung Unesa
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Lampiran surat tugas Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni
Nomor : 11720/UN38.11I/KM.09/2021, tanggal 5 Maret 2021

Tim Penyusun Pedoman Pelaksanaan User Survey 2021
Universitas Negeri Surabaya

1 Dr. Agus Hariyanto, M.Kes. Pelindung

2  Salamun Rohman Nudin, S.Kom., M.Kom Penanggungjawab

3 Achmad Kautsar, SE., MM. Ketua Tim Penyusun
4  Amin Fauzi, S.Pd., M.Pd. Sekretaris Tim Penyusun
5 Yunanfathur Rahman, S.S., M.A. Anggota

6 Retno Wulan Dari, S.Pd., M.Pd. Anggota

7 David Agus Prianto, S.Pd., M.Pd. Anggota

8 Shofan Fiangga, S.Pd., M.Sc. Anggota

9  Muamar Zainul Arif, S.Pd., M.Pd. Anggota

10 Galih Wahyu Pradana, S.AP., M.Si. Anggota

11 Shelly Andari, S.Pd., M.Pd. Anggota

12 Dr. Nadia Asandimitra, S.E., M.M. Anggota

13 Rindu Puspita Wibawa, S.Kom., M.Kom. Anggota

14 Novan Setiawan, S.Kom. Anggota

15 Ainur Rofig, Amd Anggota

16 Fatima Sariri Anggota

17 Sri Supriatin, SE. Anggota

Ditetapkan di : Surabaya
-5 Maret 2021

NIP 197081 61992031002
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

Nomor :B/15061/UN38.11I/TU.00.01/2021 24 Maret 2021
Lampiran :1 (satu) lembar
Perihal :Undangan

Yth.

(daftar nama terlampir)

Mengharap kehadiran Bapak/Ibu/Saudara/i pada pertemuan yang akan dilaksanakan pada

Hari : Jumat

Tanggal : 26 Maret 2021

Pukul : 13.00. WIB s.d. selesai

Acara : Rapat Koordinasi Tim Tracer Study 2021

Tempat : Ruang Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni UNESA

Gedung Rektorat Lt. 7 Kampus Lidah Wetan Surabaya.

Atas perhatian dan kehadirannya, kami sampaikan terimakasih.

a.n. Rektor
akil Rektor Bidang Kemahasiswaan
n Alymni,

g ariyanto, M.Kes.
08161992031002 -

www.unesaacid | “Growing with character’
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

Lampiran Surat undangan Wakil Rektor Bidang
Kemahasiswaan dan Alumni Unesa

Nomor :B/15061/UN38.11I/TU.00.01/2021
Tanggal : 24 Maret 2021

Daftar nama undangan :

1. Achmad Kautsar, S.E., M.M.

2. Amin Fauzi, S.Pd., M.Pd.

3. David Agus Prianto, S.Pd., M.Pd.

4. Firman Yasa Utama, S.Pd., M.T.

5. Galih Wahyu Pradana, S.A.P., M.Si.

6. Muamar Zainul Arif, S.Pd., M.Pd.

7. Nadia Asandimitra Haryono, S.E., M.M.

8. Retno Wulan Dari, S.Pd., M.Pd.

9. Salamun Rohman Nudin, S.Kom., M.Kom.
10. Shelly Andari, S.Pd., M.Pd.

11.  Shofan Fiangga, S.Pd., M.Sc.

12. Yunanfathur Rahman, S.S., M.A.
www.unesa.acid | “Growing with character”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

Nomor :B/17885/UN38.111/TU.00.01/2021 11 April 2021
Lampiran :1 (satu) lembar

Perihal :Undangan

Yth.

(terlampir)

Mengharap kehadiran Bapak/Ibu/Saudara/i pada pertemuan yang akan dilaksanakan pada:

Hari : Selasa

Tanggal : 13 April 2021

Pukul :11.00 WIB

Acara : 1. Persiapan Penyusunan Laporan Tracer TW1 per Fakultas
2. Uji Coba intrumen tracer baru (2021)

Tempat : Ruang Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni

Gedung Rektorat Lt. 7, Kampus Lidah Wetan Surabaya

Atas perhatian dan kehadirannya, kami sampaikan terimakasih.

a.n. Rektor ”
il Rektor Bidang Kemahasiswaan
. 5%

=)
UNESA /

. Dr. Agus Hariyanto, M.Kes.

= NIP-196708161992031002

www.unesaacid | “Growing with character”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

Lampiran Surat undangan Wakil Rektor Bidang
Kemahasiswaan dan Alumni Unesa

Nomor :B/17885/UN38.111/TU.00.01/2021
Tanggal : 11 April 2021

Daftar nama undangan:

TR WN SS9 ®NOU A WN =

Dr. Agus Hariyanto, M.Kes.

Achmad Kautsar, S.E., M.M.

David Agus Prianto, S.Pd., M.Pd.
Firman Yasa Utama, S.Pd., M.T.

Galih Wahyu Pradana, S.A.P., M.Si.
Mochamad Ainur Rofig, A.Md.
Muamar Zainul Arif, S.Pd., M.Pd.
Nadia Asandimitra Haryono, S.E., M.M.
Novan Bagus Setiawan, S. Kom

Retno Wulan Dari, S.Pd., M.Pd.
Salamun Rohman Nudin, S.Kom., M.Kom.
Shelly Andari, S.Pd., M.Pd.

Shofan Fiangga, S.Pd., M.Sc.
Supriyanti, S.50s.

Yunanfathur Rahman, S.S., M.A.

www.unesaacid | “Growing with character”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

Nomor : B/20581/UN38.11I/TU.00.01/2021 27 April 2021
Lampiran :1 (satu) lembar

Perihal :Undangan

Yth.

(daftar nama terlampir)

Dengan Hormat,
Mengharap kehadiran Bapak/Ibu pada kegiatan yang akan dilaksanakan pada:

Hari : Kamis

Tanggal 129 April 2021

Pukul :13:00-15:00 WIB

Tempat : Ruang Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni
Lantai 7, Gedung Rektorat Unesa Lidah Wetan

Acara : Evaluasi Sinkronisasi Data Tarcer Study Triwulan 1

Atas perhatian dan kehadiran Bapak/Ibu kami berterimakasih.

a.n. Rektor
_.Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan
7 pdan Alufnni,

i
=%

\ Bﬁ?ﬁgus I_j_'ériyanto, M.Kes.
“__NIP 196708161992031002

www.unesa.acid | “Growing with character”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

Lampiran Surat undangan Wakil Rektor Bidang
Kemahasiswaan dan Alumni Unesa

Nomor :B/20581/UN38.11I/TU.00.01/2021
Tanggal : 27 April 2021

Daftar nama undangan:

Ol il ol N

—) eed e e e e emd
O AW =0

Achmad Kautsar, S.E., M.M.

Anik Sulistyawati, S.E., M.PSDM.

David Agus Prianto, S.Pd., M.Pd.
Firman Yasa Utama, S.Pd., M.T.

Galih Wahyu Pradana, S.A.P., M.Si.
Moch. Khaisar Junaedhi, S.Kom.
Muamar Zainul Arif, S.Pd., M.Pd.

Nadia Asandimitra Haryono, S.E., M.M.
Novan Bagus Setiawan, S. Kom

Retno Wulandari, S.Ak.

Rindu Puspita Wibawa, S.Kom., M.Kom.
Salamun Rohman Nudin, S.Kom., M.Kom.
Shelly Andari, S.Pd., M.Pd.

Shofan Fiangga, S.Pd., M.Sc.
Supriyanti, S.Sos.

Yunanfathur Rahman, S.S., M.A.

www.unesa.acid | “Growing with character”

35



KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

SURAT TUGAS
Nomor: 39349/UN38.11I/KM.00.05/2021

Berdasarkan :
1. Program Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Negeri Surabaya
2. Kepentingan dinas dan kelancaran tugas

Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Negeri Surabaya memberikan tugas kepada :

NO NAMA NIP JABATAN/UNIT KERJA
1. | Dr. Agus Hariyanto, M.Kes. 196708161992031002 Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan
dan Alumni
2. | Achmad Kautsar, S.E., M.M. 198912152015041002 FEB
: Hujjatullah Fazlurrahman, S.E., MBA. | 198610232015041004 FEB
4. | Hafid Kholidi Hadi, S.E., M.SM. 198703132015041002 FEB

Untuk melaksanakan tugas dalam rangka lembur kegiatan Singkronisasi Data Tracer Kemendikbud Triwulan 2 tahun
2021, yang dilaksanakan pada

Hari  :Sabtus.d. Minggu

Tanggal :37 Julis.d. 1 Agustus 2021

Pukul  :09.00s.d. 16.00 WIB

Tempat : Ruang Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan Lt 7 Unesa
Kampus Lidah Wetan Surabaya.

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan seksama dan penuh tanggungjawab

Dikeluarkan di : Surabaya
: 30 Juli 2021

Tembusan:
Rektor Unesa (sebagai laporan)
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213

Telepon: +6231-99421834, 9942 1835, Faksimil: +6231 - 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

SURAT TUGAS
Nomor : 62390/UN38.11I/KP.09.00/2021

Berdasarkan:

1. kegiatan “Lembur Kegiatan pengunggahan data ke tracer kemdikbud TW3 Tahun
2021” yang bertujuan agar tim pengusul Hibah Tracer Study dapat menyelesaikan
pengunggahan ke web tracerkemdikbud

2. Kepentingan Dinas dan Kelancaran Tugas di Lingkungan Universitas Negeri Surabaya

Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Negeri Surabaya memberikan
tugas kepada :

No Nama NIP/NIM Unit Kerja/Tugas
1 Salamun Rohman Nudin, S Kom., | 198211022008121001 | Ketua Tim Pengusul
M.Kom. Hibah Tracer
1 Achmad Kautsar, SE., MM. 198912152015041002 | Tim Pengusul Hibah
Tracer
2 Yunanfathur Rahman, S.S, MA. 198510072008121003 | Tim Pengusul Hibah
Tracer
3 Shelly Andari, S.Pd., M.Pd. 199010012019032019 | Tim Pengusul Hibah
Tracer
4 | Galih Wahyu Pradana, S.Ap., | 199004202015041002 | Tim Pengusul Hibah
M.Si. Tracer

Untuk melaksanakan tugas dalam rangka kegiatan Kordinasi pengunggahan data ke
tracerkemdikbud Triwulan 3 tahun 2021, yang akan dilaksanakan pada:

Tanggal : 2s.d. 3 Oktober 2021
Tempat : Gedung Rektorat Lantai 1 (Ruang UCC)

Dengan ketentuan:
1. Harap dilaksanakan dengan seksama dan penuh tanggung jawab;

2. Selesai melaksanakan tugas agar segera melaporkan ke pimpinan.

Dikeluarkan di  : Surabaya
Tang .1 Desember 2021

Kektor Bidang Kemahasiswaan
3

; /riyanro, M.Kes.
-------- 6708161992031002

Tembusan :
Rektor Unesa (sebagai laporan)
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

SURAT TUGAS
Nomor: 41835/UN38.11I/KP.09.00/2021

Dasar:
1. Prohgram Kerja Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Negeri Surabaya
2021.
2. Kepentingan dinas dan kelancaran tugas

Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Negeri Surabaya memberikan
tugas kepada nama-nama terlampir untuk melaksanakan tugas dalam kegiatan “Survey
Alumni Berwirausaha 2021” yang akan diselenggarakan pada :

Tanggal : 1 September - 31 Oktober 2021

Agenda : Kordinasi dan identifikasi kondisi usaha dari para alumni serta
mengevaluasi program kewirausahaan yang ada di Unesa

Tempat : Kabupaten Mojokerto, Kabupaten Sidoarjo, Kabupaten Lamongan,

Kabupaten Jombang, dan Kabupaten Trenggalek

Dengan ketentuan:
1. Harap dilaksanakan dengan penuh tanggungjawab.
2. Selesai melaksankan tugas harus segera melaporkan kegiatan kepada pimpinan.

Dikeluarkan di : Surabaya
Tanggal : 27 Agustus 2021

Tembusan:
1. Rektor (sebagai laporan)
2. Wakil Rektor Bidang Umum dan Keuangan

www.unesaacid | “Satu langhak didepan”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 - 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

Lampiran surat tugas

Nomor : 41835/UN38.11I/KP.09.00/2021
Tanggal : 27 Agustus 2021
DAFTAR NAMA PESERTA

SURVEY ALUMNI BERWIRAUSAHA 2021
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

No Nama NIM FAK/JUR
1 | Salamun Rohman Nudin, S.Kom., 198211022008121001 | Ketua Satuan Unesa
M.Kom. Career Center
2 | Achmad Kautsar, SE., MM. 198912152015041002 | Ketua Divisi

Penelusuran Alumni
Unesa Career

Center
3 | Yunanfathur Rahman, S.S, MA. 198510072008121003 | Tim Tracer
4 | Shelly Andari, S.Pd., M.Pd. 199010012019032019 | Tim Tracer

5 | Galih Wahyu Pradana, S.Ap., M.Si. 199004202015041002 | Tim Tracer

www.unesaacid | “Satu langhak didepan”

39



KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telelpn: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

Nomor  B/58704/UN38.11I/TU.00.01/2021 18 November 2021
Perihal ~ :Undangan

Yth.
Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan dan Alumni FIO

Wadir | Vokasi

Tim Tracer Study 4 Orang

Achmad Kautsar, S.E., M.M.

Staf Khusus Bidang Kemahasiswaan dan Alumni

o vk WD =

Staf Bidang Kemahasiswaan dan Alumni

Mengharap kehadiran Bapak/Ibu/Saudara/i pada pertemuan yang akan dilaksanakan
pada:

Hari : Kamis

Tanggal : 30 September 2021

Pukul : 13.00. WIB. s.d. selesai

Acara : Koordinasi Tracer Study 2021

Tempat : Ruang Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Unesa

Gedung Rektorat Lantai 7 Kampus Lidah Wetan Surabaya

Atas perhatian dan kehadirannya, kami sampaikan terimakasih.

a.n. Rektor

ariyanto, M.Kes.
08161992031002

www.unesa.ac.id | “Satu langfah didepan”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telepon: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 - 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

Nomor :B/54346/UN38.111/TU.00.01/2021 1 November 2021
Perihal :Undangan
Yth.

(daftar nama terlampir)

Mengharap kehadiran Bapak/Ibu/Saudara/i pada pertemuan yang akan dilaksanakan pada:

Hari : Kamis

Tanggal : 4 November 2021

Pukul : 13.00. s.d. 15.00. WIB.

Agenda : 1. Evaluasi capaian TS pada TW3

2. Simulasi sim tracer 2022 dengan PPTI
3. Persiapan user survey
4, Pembahasan undian tracer bagi alumni
Tempat : Ruang Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Unesa
Gedung Rektorat Lanti 7 Unesa Kampus Lidah Wetan Surabaya

Atas perhatian dan kehadirannya, kami sampaikan terimakasih.

a.n. Rektor

www.unesa.acid | “Satu langkah didepan”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
Kampus Lidah, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213
Telepon: +6231-99421834, 99421835, Faksimil: +6231 — 99424002
Laman: www.unesa.ac.id

Lampiran Surat undangan Wakil Rektor Bidang
Kemahasiswaan dan Alumni Unesa

Nomor :B/54346/UN38.11I/TU.00.01/2021
Tanggal : 1 November 2021

Daftar nama undangan :

—_—

Ainur Rofik, S.Kom
Dr. Nadia Asandimitra Haryono, S.E.,
.S;al.a.mun Rohman Nudin, S.Kom.,
Retno Wulan Dari, $.Pd., M.Pd.
Muamar Zainul Arif, S.Pd., M.Pd.
Yunanfathur Rahman, S.S., M.A.
Shofan Fiangga, S.Pd., M.Sc.
Achmad Kautsar, S.E., M.M.
Galih Wahyu Pradana, S.A.P., M.Si.

. Shelly Andari, S.Pd., M.Pd.

11. Rindu Puspita Wibawa, S.Kom., M.Kom.

12. David Agus Prianto, S.Pd., M.Pd.

13. Firman Yasa Utama, S.Pd., M.T.

o N U AW N
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o

14. Novan Bagus Setiawan, S. Kom

www.unesa.acid | “Satu langkah didepan”
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